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Podstawy prawne

Cele ogolne

Cele szezegotowe
Zasoby

Grupy docelowe
Koordynatorzy programu
Wspolpraca

Metody i formy pracy
Przewidywane rezultaty

. Tresci programowe
. Ewaluacja WSDZ
. Harmonogram dziatan

PODSTAWA PRAWNA REALIZACJI WSDZ

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r.. Nr
67, poz. 329 ze zm.) zobowigzuje placowki oswiatowe do ..przygotowania uczniow do
wyboru zawodu 1 kierunku ksztalcenia™,

Ustawa 7 dnia 14 grudnia 2016 . — Prawo Oswiatowe (Dz.U. 7 2017 r. P0z.59).
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowe) z dnia 1 sierpnia 2017 w sprawie
szezegolowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. poz. 1575).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325)

CELE OGOLNE

przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery 1 podejmowania decyzji
edukacyjnych 1 zawodowych, uwzgledniajacych znajomos¢ wlasnych zasobow oraz
informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji.

wspieranie nauczycieli 1 rodzicow w organizowaniu wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego oraz zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia

CELE SZCZEGOLOWE

Uczen po odbyciu cyklu zaje¢ w klasach VII — VIII szkoly podstawowe;:

Posiada informacje na temat roznych grup zawodowych (charakter wykonywanej pracy,
wymagania do konkretnego zawodu, przeciwskazania zdrowotne

Rozwija swoje zainteresowania 1 umiejetnosci, wie jak si¢ uczy¢

Rozwija umiejetnosc pracy w zespole (komunikatywnosc. zaangazowanie., wlasciwe relacje
spoleczne)

Prezentuje postawe szacunku do pracy



Zna czynniki trafnego wyboru szkoly i zawodu

Rozwija umiejetnos¢ podejmowania decyzji

Jest otwarty 1 przygotowany na wyznawania wspolczesnego swiata (gotowos¢ do zmian)
Posiada aktualna wiedze z zakresu rynku edukacyjnego. rynku pracy. zawodow
przysztosci. kierunkow studiow

Zna swoje predyspozycje zawodowe, mocne 1 slabe strony 1 ograniczenia. umiejgtnosci.
zainteresowania i uzdolnienia

/Zna swoje zainteresowania. zdolnosci i mozliwosci w zakresie mocnych 1 slabych stron
Potrafi zaplanowac¢ swoja $ciezk¢ edukacyjno — zawodowa (karier¢ zawodowa)

Rodzice zostang zaangazowani w proces Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego. Po zakonczeniu cyklu zajec rodzice:

e zostana wyposazeni w wiedze¢ z zakresu rynku edukacyjnego na terenie powiatu
wagrowieckiego

e zapoznajg si¢ z lokalnym rynkiem pracy

e zostana uswiadomieni o istotnej roli rodzica/ opiekuna prawnego w procesie przygotowania
dziecka do wyboréw edukacyjno — zawodowych

e uzyskaja pomoc w rozpoznawaniu predyspozycji zawodowych dziecka i wspdlnym
planowaniu drogi zawodowej

e zostana wskazane zrodta informacji — informatory, publikacje, adresy internetowe, festiwale
nauki, targi edukacyjne
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Nauczyciele:

e potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow,

e wykorzystuja wiedze o uczniu, pomagaja mu okreslajac jego sciezke edukacyjng i
zawodowa,

e umozliwiaja rozwdj zainteresowan i1 dolnosci uczniow,

e realizujg tematy zawodoznawcze,

e wspierajg rodzicow w procesie doradezym, udzielaja informacji sugerujge prace ze
specjalista.

e wyposazeni w materialy dydaktyczne. pakiet narz¢dzi diagnostycznych. scenariusze zajgc
do prowadzenia zaj¢¢ z doradztwa zawodowego na poziomie klasy VII 1 VIII klasy szkoly
podstawowej,

e zapewnienie dost¢pu do aktualnych informacji z zakresu doradztwa zawodowego — strony:
www. KOWEZIU.pl. www.doradztwo.ore.edu.pl

e analizujg losy absolwentow

4. ZASOBY DO PRACY

e sale wyposazone w rzutniki multimedialne,

e programy komputerowe i plyty CD, DVD, filmy zawodoznawcze KOWEZIU

e strony internetowe m.in. www.KOWEZIU.pl, www.doradztwo.ore.edu.pl

e biblioteka szkolna

e teczki zawodoznawcze

e Scienne gazetki informacyjne



e materialy edukacyjne (literatura, gry edukacyjne, np. ..Story Cubes™)
e szkolny doradca zarodowy
e wychowawcy, nauczyciele przedmiotow
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GRUPA DOCELOWA
Program realizowany jest w klasach VII i VIII szkoly podstawowej

6. KOORDYNATORI1 OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE PROGRAMU
Szkolny doradca zawodowy. wychowawcy klas . bibliotekarz

7. WSPOLPRACA

e Powiatowy Urzad Pracy w Wagrowcu

e Milodziezowe Centrum Kariery w Wagrowcu

e Centrum Wsparcia Rzemiosla. Ksztalcenia Dualnego 1 Zawodowego w Pile
e Pedagog oraz psycholog szkolny

e [.okalni przedsi¢biorcy. absolwenci szkoly, przedstawiciele zawodow

8. METODY I FORMY PRACY

e pogadanka

e tworzenie portfolio

e warsztaty psychoedukacyjne

e testy

e ankiety

e wycieczki zapoznawcze i targi edukacyjne, festiwale nauki
e spotkania z przedstawicielami zawodow

e Kwestionariusze

9. PRZEWIDYWANE REZULTATY (EFEKTY)

Uczen po zrealizowaniu zajeé¢ potrafi:

* dokona¢ adekwatnej samooceny

= rozpozna¢ mocne 1 slabe strony

* wymieni¢ zdolnosci, zainteresowania i umiejetnosci

* racjonalnie planowac sciezk¢ edukacyjno — zawodowa

= dostosowac sie do zmian

* analizowa¢ zrédla informacji edukacyjno — zawodowe)

* potrafi wybra¢ szkol¢ ponadgimnazjalng / ponadpodstawowa zgodna z jego
zainteresowaniami

* wspOlpracowaé w zespole

» sporzadzi¢ CV i list motywacyjny

» skutecznie zaprezentowac si¢



* zachowac si¢ asertywnie

* dopasowa¢ kompetencje do zawodu
= sprawnie si¢ komunikowac

* przewidzie¢ skutki dzialan

10. TRESCI PROGRAMOWE
Klasy I-VI

Poznanie siebie

’

@
e Swiat zawodow i rynek pracy

¢ Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

e Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Klasa VII szkoly podstawowej

* Mocne i1 slabe strony

« Zdolnosci 1 umiejgtnosci

» Zainteresowania

* Predyspozycje zawodowe

*  Osobowos¢ zawodowa

* Przygotowanie do zmian w zyciu czlowicka w kontekscie planowania kariery
* Motywacja

« Praca w zespole

« Swiat zawodow

» Kwalifikacje i kompetencje na rynku pracy

Klasa VIII szkoly podstawowej

» System edukacji w Polsce

* (ele edukacyjne i zawodowe

»  Wspolczesny rynek pracy

* Janarynku pracy

* Praca jako wartos¢

« Zawody przyszlosci

* Dokumenty aplikacyjne

» Autoprezentacja

* Co warto wiedzie¢ o szkolach zawodowych?
* Alternatywne drogi dojscia do zawodu

11. EWALUCACJA WPDZ

Ewaluacja skutecznosci zaplanowanych dzialan nastgpi poprzez:
e Zebranie informacji zwrotnej od uczniow za pomocg ankiet.



e Zebranie informacji o losach absolwentow.
e Analize dokumentacji z przeprowadzonych zaje¢ doradczych.

12. HARMONOGRAM DZIALAN

ZADANIE Realizator Termin
Zaopiniowanie WSDZ dyrektor szkoty, 1X-2021
doradca zawodowy
2 | Informatory, strony internetowe, | doradca zawodowy, caly rok szkolny
publikacje zw. z doradztwem bibliotekarz

zawodowym dost¢pne
w bibliotece szkolnej

Zaprowadzenie 1 aktualizacja doradca zawodowy, uczniowie

szkolnej tablicy zawodoznawcze) | klas VII 1 VIII caly rok szkolny
Psychoedukacja rodzicow

(spotkania, konsultacje) doradca zawodowy

Przeprowadzenie 10 zajec¢ przez caly rok szkolny

doradce zawodowego w klasach
VII i VIII oraz wspolpraca z
nauczycielami klas [-V1.
przekazywanie cickawych
scenariuszy zajec na lekcje
wychowawcze i nie tylko

Zorganizowanie wycieczek/wyjs¢ | doradca zawodowy Il potrocze
na targi edukacyjne. do lokalnych
przedsigbiorstw

Omowienie  dokumentacji i | doradca zawodowy -1V 2022
kryteriow przyjeé
uczniow do szkot srednich

Poznanie losOw absolwentow doradca zawodowy I1 potrocze
Spotkania z przedstawicielami przedstawiciele zawodow, [l péirocze
wybranych zawodow doradca zawodowy

Analiza ofert szkoét srednich w wychowawcy Kklas. doradca IT potrocze
powiecie wagrowieckim zawodowy

Wspolpraca z:

- Centrum Wsparcia Rzemiosla,

Ksztalcenia Dualnego 1 dyrektor szkoly.

Zawodowego w Pile doradca zawodowy, caly rok szkolny
- Mlodziezowym Centrum wychowawcy klas

Ksztalcenia w Wagrowcu
- Powiatowym Urzedem Pracy

Opracowala :
Beata Przybylska
D KT szkolny doradca zawodowy
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